Публичный доклад директора МОУ «Лопатинской оош.»

Численность учащихся в школе на конец и начало учебного года

	Параметры
	1-4
	5-9
	10-11
	Итого

	Количество учащихся, обучающихся на конец 2006 -2007  учебного года
	7
	11
	6
	24

	Количество учащихся, обучающихся на начало 2007 -2008 учебного года
	10
	11
	-
	21


Количество классов по 1, 2, 3 ступеням обучения и наполняемость в этих классах

	1ступень
	2 ступень
	3 ступень
	итого

	Классы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	6

	6
	1
	2
	   1
	3
	1
	3
	-
	4
	-
	-
	21


В школе существует кабинетная система. В каждом кабинете имеется необходимое оборудование и мебель: шкафы, парты, стулья, школьные доски. Все кабинеты в основном оформлены, имеется справочный и дидактический материал, необходимый для обучения. В течение года учителя-предметники стремились к пополнению справочного, методического и дидактического материала. Однако в новом учебном году необходимо пополнять кабинет  ИЗО дидактическим материалом и переоформить учебную мастерскую, спортивный зал. Не полностью укомплектованы необходимым демонстрационным материалом, наглядным оборудованием кабинеты физики, химии и биологии. В школе имеется учебная мастерская, которая приспособлена для обучения основным трудовым навыкам. В мастерской имеется токарный станок по дереву, столярные столы с тисками для зажима, специальные инструменты для работы с деревом и металлом: ножовки, дрели, лобзики, молотки и др. Однако полностью мастерская также не дооборудована в соответствии  с современными требованиями, нет соответствующего оформления. В школе имеется спортзал. В спортзале имеется бревно, канат, шведская стенка, маты, стойки для прыжков в высоту, «козёл», прыжковый мостик, оборудование для игры в баскетбол и волейбол, инвентарь для занятий лёгкой атлетикой. В спортзале не хватает лыж, брусьев, перекладин, оборудования для занятий гимнастикой. На территории школы имеется нестандартная, спортивная площадка. В школе имеются 3 компьютера, 2 рабочих телевизора, швейные машинки, кинопередвижка, магнитофон. Однако часть оборудования находится в нерабочем состоянии. Имеется столовая на 48 посадочных мест. Приготовление пищи производится на двух электроплитах «Мечта». Есть необходимое оборудование для приготовления пищи и мытья посуды. Школьная библиотека насчитывает 2947 книг. Школа имеет свою котельную. Отопление газовое.

   Школа  имеет  6 классов комплектов. Занятия проходят в одну смену при 6-ти дневной рабочей неделе. Начало занятий  1 кл.- 8.00.ч; 2-11 кл. –8.00.ч. Продолжительность урока 45 минут, в 1 классе  согласно СанПину. Продолжительность перемен  10 минут. Продолжительность  большой перемены –35 минут.

Все учащиеся школы – 100 % охвачены горячим питанием.

Летом 2008 года школа была оснащена пожарной сигнализацией.

Обучение проводится по БУП 1989 г. и 2004 г.

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Лопатинская средняя общеобразовательная школа Ртищевского района Саратовской области»

Учебный план

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 1 КЛАСС

	Учебные предметы

	Количество часов в неделю


	
	I класс


	Русский язык

	5


	Литературное чтение

	4


	Иностранный язык

	


	Математика

	4


	Окружающий мир (человек природа, общество)

	2


	Искусство (Музыка и ИЗО)

	2


	Технология (Труд)

	1


	Физическая культура

	2


	Итого:

	20


	Региональный (национально-региональный) компонент «Основы здорового образа жизни»

	0


	Компонент образовательного учреждения (6-дневная неделя)

	(0*)


	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 6-дневной учебной неделе

	(20)


	Региональный (национально-региональный) компонент и компонент образовательного учреждения (5-дневная неделя)

	0


	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе

	20



Муниципальное образовательное учреждение

«Лопатинская средняя общеобразовательная школа Ртищевского района Саратовской области»

Учебный план 5 класса

 Основное общее образование

	Учебные предметы


	
	5 класс


	Русский язык

	
	6


	Литература

	
	2


	Иностранный язык

	
	3


	Математика

	
	5


	Информатика и ИКТ

	

	История

	
	2


	Обществознание (включая экономику и право)

	

	География

	

	Природоведение

	
	2


	Физика

	
	

	Химия

	

	Биология

	

	Искусство: 

Музыка 

ИЗО

	
	1

1

	Технология

	
	2


	Основы безопасности жизнедеятельности

	

	Физическая культура

	
	2


	Итого:

	
	26


	

	Региональный компонент


	Основы здорового образа жизни

	
	1


	Экология

	
	1


	
	

	Итого:

	
	2


	Компонент образовательного учреждения (6-ти дневная неделя)
Физическая культура

Литературное краеведение

ОБЖ

	
	1

1

1


	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при:

	
	-


	6-ти дневной учебной неделе

	
	31



	Образовательные области


	Образовательные  компоненты


	3


	4


	7


	8

	Филология


	Русский язык

 Литература 

Немецкий язык


	4 +1 

4

-
	5 

3+1

-
	5

2

3
	3

2

3

	Математика


	Математика 

Информатика


	4

-


	4

-


	5

-


	5

	Обшествознание .


	История 

Обшествознан 

Геогоафия


	-

-

-


	-

-

-


	2

-

2


	2

1

2

	
	Окружающий Мир


	2


	2


	-


	

	Естествознание


	Биология

 Химия

Физика 


	-

-

-


	-

-

-


	2

-

2


	2

2+1

2

	Искусство


	Музыка 

ИЗО


	1

1


	1

1


	1

1


	1

1

	Физическая культура


	Физкультура 

ОБЖ


	2 +1

-


	2+1

-


	2+1

1
	2+1

+1

	Технология

Региональный компонент

Обязательные занятия по выбору факультативные, индивидуальные и групповые занятия (6-дневная учебная неделя)

Географическое краеведение


	Технология 

Трудовое обучение 

Черчение


	-

2

-


	-

2

-


	2

-

-


	2

-

-

	
	Экология


	
	
	+1


	+1

	
	Речь и культура общения

Занимательное о русском языке Основы здорового образа жизни


	+1

+1

+1


	+1 

+1

+1


	-

-

+1

+1
	-

-

+1

	Максимальный объем учебной нагрузки учащегося при 

6-дневной неделе


	
	25


	25


	34


	35


Учебный план 9 класс

Основное общее образование

	Учебные предметы

	9 класс



	Русский язык


	2



	Литература


	3



	Иностранный язык


	3



	Математика


	5



	Информатика и ИКТ


	2



	История


	2



	Обществознание (включая экономику и право)


	1



	География


	2



	Природоведение


	

	Физика


	2



	Химия


	2



	Биология


	2



	Искусство (Музыка и ИЗО)


	1



	Технология


	

	Основы безопасности жизнедеятельности


	

	Физическая культура


	2



	Итого:


	29



	Региональный компонент



	Основы здорового образа жизни


	1



	Экология


	1



	ОБЖ


	1



	Итого:


	3



	Компонент образовательного учреждения (6-ти дневная неделя) : курсы по выбору


	3



	Предельно допустимая аудиторная учебная 

нагрузка при:


	-



	6-ти дневной учебной неделе


	35



	
	-


Сведения о педагогическом коллективе

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Пол
	Год рождения, возраст
	Занимаемая должность, образование
	Категория, разряд
	

	1 
	Савина Ирина Николаевна
	Жен
	1972 г.(35 л)
	Учитель, высшее,

директор
	2-я

1- я
	

	2
	Марютина Наталья Алексеевна
	Жен
	1974 г.(33 г)
	Учитель, высшее
	2-я
	

	3
	Кубытёва Валентина Георгиевна
	Жен
	1955 г. (52 г)
	Учитель, высшее
	2- я
	

	4
	Филина Нина Фёдоровна
	Жен
	1961 г. (46 л)
	Учитель, высшее
	2-я
	

	5
	Оськина Елена Евгеньевна
	Жен
	1973 г. (34 г)
	Учитель, высшее


	2-я
	

	6
	Гордеева Елизавета Григорьевна 
	Жен
	1960 г. (47 л)
	Учитель, с/с
	2-я
	

	7
	Оськина Ирина Николаевна 
	Жен
	1971 г. (36 л)
	Учитель, высшее
	2-я
	

	8
	Быков Сергей Александрович
	Муж
	1952 г. (55 л)
	Учитель, с/тех.
	10 - разряд
	

	9
	Нестерова Н.Н.
	жен
	1972 г  (35 л)
	Учитель, с/с
	7 - разряд
	

	10
	Миронова О.А.
	жен
	1979 г  (28 л)
	Учитель, высшее
	10 - разряд
	


Данные о здоровье детей

	Практически здоровые дети
	С хроническим заболеванием
	Дети с пониженным весом

	21


	-
	-


Характеристика социального статуса детей

	Кол-во семей детей, 

обучающихся в школе
	В том числе полных
	Неполных семей
	Многодетных семей 
	Кол-во детей, имеющих опекуна
	Кол-во семей, относящихся к «группе риска»
	Кол-во семей, имеющих детей инвалидов
	Малообеспеченные семьи
	Семьи, воспитывающие детей- сирот
	Количество семей

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	служащие
	рабочие

	21
	18
	3
	1
	-
	-
	-
	16
	-
	15
	6


Статистика

	Параметры


	2003/2004уч.год.


	2004/2005уч.год.


	2005/2006 уч. год


	2006/07 уч. год
	2007-2008 уч.год

	
	1-4


	5-9
	10-11


	1-4


	5-9


	10-11


	1-4


	5-9


	10-11


	1-4
	5-9
	10-11
	1-4
	5-9
	10-11

	Количество

учащихся, обучающихся на конец учебного года


	6
	21
	11
	5
	19
	7
	7
	17
	3
	7
	9
	7
	7
	11
	6

	Отсев в течении года


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Не получили аттестаты


	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Кол-во учеников,


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	оставленных на


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	повторный год обучения


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кол-во учащихся,


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	окончивших с


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	аттестатом


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	особого образца


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кол-во учащихся не работающих и


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	1953 г. (54 г)
	Учитель, с/с
	10 - разряд

	не учащихся 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Жен
	1969 г. (38 л)
	Учитель, (учится заочно БФ СГУ)
	10 - разряд

	после окончания


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	основной школы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кол-во учащихся,


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

-

-

-

-
	3

-

-

-

-
	3

-

-

-

2

	поступивших в техникумы,

 ПТУ


	-

-
	-

-
	1

1
	-

-


	-

-
	2
	-                               
	-
	
	-
	3
	2
	
	
	

	10 кл


	-
	5
	
	
	2
	-
	-
	3
	-
	
	7
	-
	
	
	

	Работают


	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	
	
	

	ВУЗ


	-
	-
	4
	-
	-
	2
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	


Итоги уровня обученности школьников

Сравнительный анализ успеваемости по школе за 6 лет и учебный год

	Учебный год
	1-4 кл.
	5-9кл.
	10-11 кл.
	Переведены в следующие классы

	
	Усп.
	Кач.-во знаний
	Усп.
	Кач.-во знаний
	Усп.
	Кач.-во знаний
	

	2002/2003
	100%
	100%
	100%
	40,5%
	100%
	41%
	100%

	2003/2004
	100%
	65%
	100%
	50%
	100%
	55%
	100%

	2004/2005
	100%
	0%
	100%
	52%
	100%
	43%
	100 %

	2005/2006
	100 %
	40 %
	100%
	64 %
	100%
	33 %
	100 %

	2006/2007
	100 %
	33,2 %
	100 %
	55,4 %
	100 %
	42,9 %
	100 %

	2007-2008
	100 %
	66%
	100%
	50
	100%
	50%
	100 %


Успеваемость по классам за шесть лет

	Год

Кл.
	Успеваемость
	Качество ЗУН
	
	По 

школе

за 2006/07 г



	
	2002/

03
	2003/

04
	2004/05
	2005/06
	2006/07
	2002/03
	2003/04
	2004/05
	2005/06
	2006/07
	07-08
	

	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	-
	100%
	-
	100%
	100 5
	-
	0 %
	-
	50%
	100 %
	50%
	

	3
	100%
	-
	100%
	100%
	100%
	-
	-
	0%
	0%
	66 %
	100
	

	4
	100%
	100%
	-
	100%
	100%
	100%
	100%
	-
	50%
	0%
	50
	

	5
	-
	100%
	100%
	-
	100%
	-
	100%
	75%
	-
	50 %
	0
	

	6
	100%
	-
	100%
	100%
	-
	30%
	-
	100%
	75%
	-
	30
	

	7
	100%
	100%
	-
	100%
	100%
	50%
	30%
	-
	100%
	50 %
	-
	

	8
	100%
	100%
	!00%
	-
	100%
	60%
	50%
	30%
	-
	66 %
	75
	

	9
	100%
	100%
	100%
	100%
	-
	40%
	50%
	50%
	70%
	-
	100
	

	10
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	50%
	40%
	50%
	0%
	30%
	-
	

	11
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	38%
	50%
	40%
	50%
	0 %
	50
	

	итого
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	
	
	46%
	45%
	43,8 %
	65
	


Анализ учебно - методической и воспитательной работы школы  за 2006/2007 учебный год и основные задачи на новый 2007/2008 учебный год

1. Анализ методической деятельности педагогического коллектива.
В 2007/82007 учебном году школа начала работу   над решением проблемы:.  Для решения данной проблемы были поставлены следующие задачи:

Задачи школы:

- добиваться посредством внедрения в работу учителей различных форм и методов обучения, направленных на улучшение качества знаний, умений и навыков через  индивидуальный  подход в обучении;

-воспитывать творчески активного учащегося, стимулируя их инициативу, самостоятельность;

-совершенствовать систему работы школы, направленную на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие здорового образа жизни, развитие гражданских качеств  личности. 

На основании выдвинутых задач педагогическим советом школы был утверждён общешкольный план, в котором отражались мероприятия, способствующие выполнению плана. 

Учебный план на 2006/2007 уч. год был составлен на основании базисного плана и сохраняет в необходимом объёме содержание образования, являющегося обязательным на каждой ступени образования. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность  между ступенями.. Уровень учебной недельной нагрузки на ученика не превышал допустимой нормы и соответствовал требованиям СаН .ПиНа. Были выведены на вакансию часы немецкого языка из-за отсутствия учителя, ОБЖ - 10-11класс. 

На начальной ступени введены интегрированные курсы ОБЖ, факультативы: «Речь и культура общения», региональный компонент «ОЗОЖ».

На второй ступени обучения, продолжающей формирование познавательных интересов учащихся и их самостоятельных навыков, коллектив ставил своей основной задачей заложение фундамента общей образовательной подготовке школьников, необходимой для продолжения образования на третьей ступени обучения. С учётом этого был введён 1 час ОБЖ, ОЗОЖ, добавлен третий час физкультуры.

 На третьей ступени обучения школа ставит перед собой задачу - достижения каждым выпускником завершения образовательной подготовки. Были введены за счёт вариативной части по 1 часу математики, литературы, русского языка, ОЗОЖ, добавлен 1 час на информатику, 1 час на физкультуру. 

Формы организации учебного процесса : уроки, лекции, семинары, уроки-практикумы, зачётные уроки, открытые уроки, предметные недели, олимпиады. Таким образом, учебный план на 2007/2008 учебный год выполнен, учебные программы пройдены. При 100% успеваемости учащиеся в выпускных классах допущены к итоговой аттестации. С целью контроля, за выполнением государственных программ по каждому учебному предмету, за качеством преподавания учебных дисциплин, за процессом усвоения знаний учащихся, за уровнем их развития и воспитанности, за уровнем здоровья детей, за качеством педагогического состава, был спланирован внутришкольный контроль. 

Внутришкольный контроль проводится директором школы с привлечением учителей по учебным предметам, руководителями МО.

 Основными элементами учебно-воспитательного процесса в 2007-2008 учебном году были: 

-выполнение всеобуча;

-состояние преподавания  начальных классов;

-качество знаний умений навыков учащихся, административные контрольные работы, тесты, отчёты учителей по итогам четверти и года, итоговая аттестация, мониторинг результатов 2007-2008 уч. г., сравнительный анализ  итогов по предметам с результатами прошлых лет. По результатам контроля, составлялись справки, заслушивались на совещании при директоре, давались рекомендации:

- по количеству и качеству ведения школьной документации;

- по выполнению учебных программ за каждую четверть и год;

-по подготовке и проведению итоговой аттестации за курс  средней (полной) школы;

- по выполнению решений педагогических советов и  производственных совещаний и совещаний при директоре.


Тематический контроль: за использованием дифференцированного и индивидуального подхода к обучению в начальной школе.

Дифференциация процесса обучения , осуществление индивидуального подхода на уроках истории, географии, биологии. 

Дозировка домашнего задания. 

Применение ПК на уроках

Практическое решение на  уроках общешкольной методической темы.

Контроль за знаниями, умениями, навыками учащихся 1 класса.

Контроль за развитием речи у учащихся на уроках гуманитарного цикла.

Организация преподавания ОБЖ в рамках регионального компонента.

 Контроль за состоянием итогового повторения ».


Административный контроль за уровнем знаний и умений по предметам: стартовый контроль, по четвертям, итоговый контроль (на конец учебного года в переводных классах), итоговый контроль в выпускных классах, проверка техники чтения у учащихся.

 Персональный контроль: за состоянием преподавания уроков технологии (учитель Быков С.А.)

За состоянием преподавания уроков химии и биологии


Основные методы контроля: 


-посещение уроков, изучение документации, проверка знаний (контрольные работы,  срезы, тесты), анализ.


Директором было посещено 100 уроков, зам. директора школы по уч. работе-55  по плану внутришкольного контроля.


Вывод: практически все намеченные мероприятия выполнены, хотя не всегда прослеживались выполнение рекомендаций по тематическому контролю. Задачи были выполнены частично, так как их выполнение требует не одного года работы.

3.Анализ учебной деятельности учащихся

Анализируя прохождение учебного процесса за 2007/08 уч.г. следует заметить, что в школе обучалось 24  человека, что на 3 человека меньше, чем в 2006/07 учебном году. На начало года в школу пришло 24 ребенка. Однако  из-за переезда родителей 2 детей перешли обучаться в другие школы.

Таким образом, в начальном звене обучалось – 7 человек, 11 ч.- среднее звено, 6 ч. – старшее звено. Первый класс - 2 человека не аттестовывались по итогам года. На конец года аттестовано 22 ч. Из них на «4» и «5» - 3 ч. в начальном звене, 8 ч.- среднее звено и 3 ч – старшее звено.. Неуспевающих нет. Отличников нет. Таким образом, можно сделать вывод, что при 100 % успеваемости КЗУН составило 65 %  за год, что на 21,2 % выше прошлого года.

С целью проверки выполнения государственных программ по образовательным компонентам учебного плана проводился контроль за выполнением программ за 2007/08 уч. г. Просматривались календарно – тематические планы и сопоставлялись по журналам. В результате было выявлено, что все контрольные, лабораторные, практические работы проведены в соответствие с тематическими планами. Все отставания, связанные с погодными условиями и сельхоз работами ликвидированы за счет дополнительных уроков и уплотнения программы.

В 2007/08 г. в школе велось преподавание следующих факультативов: Основы здорового образа жизни в 5 - 11 кл. (ОЗОЖ), История Саратовского края в 10 кл. Все учащиеся школы посещали факультативы с большим интересом.

Результаты итоговой аттестации в выпускных классах.

9 класса в 2007 -2008 учебном году в школе  не было.

 Результаты итоговой аттестации учащихся 11кл.

На конец учебного года в 11 кл обучалось  6  ч.  Учащиеся были допущены к итоговой  аттестации и получили документ соответствующего образца. Учащиеся сдавали 6 экзаменов.

Литературу  устно    качество ЗУН 100%      

                                                    «5»-3 ч.

«4» -1 ч.

«3» -2 ч.

При ответе учащиеся показали  хорошие знания литературных произведений, в основном последовательно и логично излагали свою точку зрения, давали оценку героям, событиям, учащиеся знают полно и глубоко   содержание изучаемых произведений,  умеют логично и последовательно изложить свою мысль.

Русский язык сдавали в форме ЕГЭ результаты «5» - 2 ч.; «4»-1 ч.; «3» - 3ч. . Это еще раз показало хорошую работу учителя, проводящего дополнительные занятия с учащимися, консультации. Это помогло справиться с заданиями группы А,  заданиями В,С.

Алгебра и начала анализа (письменно)

Работу выполняли  6 ч. Предложенная работа была рассчитана на ученика. владеющего материалом  школьного курса алгебры и начала анализа. Было предложено 2 варианта, варианты определялись по телевидению, и были взяты из экзаменационного сборника, и содержало 10 заданий. Учащаяся успешно справилась с работой и получила следующую оценку  на «5»-3ч; «3» - 3ч. 

качество знаний-50 %

Достоинством работ,  выполненных учащимися, является аккуратность и правильность оформления.

Историю устно  сдавали 5 учащаяся. КЗ -40 %. Оценка «5»-2 ч.; «3» - 3 ч. Учащиеся показали хорошие  знания по предмету, хорошо ориентировалась при работе с картой, знает даты, события, хорошо мыслит логически.

Физическую культуру сдавали 6 учащийся. КЗ – 100 %. Оценка «5» -6ч. Учащиеся обладает  отличными физическими данными, все нормативы сданы на «5», и хорошими теоретическими знаниями. 

Таким образом, можно сделать вывод, что каждый учитель немало приложил усилий   в учебно-воспитательном процессе, повышая качество знания по предметам. Преподавание основ наук соответствует основным методическим требованиям; процесс преподавания направлен на развитие личности учащихся и формирование прочных знаний.

Биологию сдавал 1 человек в форме ЕГЭ результаты «4» - 1 ч. . Учащаяся успешно справилась с заданиями группы А,  заданиями В,С.

Это еще раз показало хорошую работу учителя, проводящего дополнительные занятия с учащимися, консультации. 

Результаты экзамена по географии за 2006-2007 учебный год были зачтены.

В 2007-2008 учебном году 2 учащихся 11 класса принимали участие в районной олимпиаде по биологии и русскому языку. Один учащийся занял 3 место по биологии; 1 учащийся получил сертификат за лучшее сочинение по русскому языку..

4. Анализ воспитательной работы школы, реализация прграммы «Здоровье».

Воспитательная  система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами школы. Учитывая повышенное внимание к каждому ребенку, заботу о его физическом и психическом здоровье, воспитание гражданских и патриотических чувств, развитие его творческих способностей, воспитательную систему в школе построили по  трем программам: «Здоровье», « Гражданское воспитание», « Досуг». Изучая проект Государственной программы («Развитие  воспитания в РФ до 2010 г.) мы составили свою программу воспитания,  результатом которой должно стать  воспитание человека, готового к постоянному изменению общества, развитию  человеческой культуры, способного на основе усвоения современной культуры продолжить эстафету поколений.

Цель программы: воспитание интеллектуальной, всесторонне развитой личности, владеющей творческими умениями и навыками в усвоении общечеловеческих ценностей, склонной к овладению   различными профессиями, с гибкой и быстрой ориентацией в решении сложных жизненных  проблем.

Задачи программы:

 научить мыслить ( развитие интеллекта): развитие  мыслительных способностей учащихся; обеспечение выпускникам объема научных знаний на уровне мировых стандартов; формирование политической и правовой культуры. Выявление и развитие индивидуальных творческих задатков и способностей; выработка жизненных ценностей, понимания добра и зла, смысла жизни.

Воспитание чувств (формирование нравственных отношений)

Научить  любить людей и жизнь, приобщая к духовным, национальным и общечеловеческим ценностям; воспитание личности с богатым духовным, социально-нравственным потенциалам, способной воспринимать и развивать национальные общечеловеческие достижения во всех сферах жизни, воспитание гражданина, формирование системы ценностей и отношений, соответствующих многонациональному обществу.

Здоровый образ жизни:

Развитие духовных и физических возможностей личности, формирование прочных основ нравственного и здорового образа жизни, физическая закалка детского организма: систематические занятия физической культурой и спортом, постоянный медико-психологический контроль. Программа рассчитана на три года. Это позволяет ее дополнять, уточнять, совершенствовать, корректировать. Результатами  первого года работы воспитательной системы по данной программе, которая включает в себя подпрограммы « Гражданское воспитание», «Здоровье», «Досуг»  стало создание системы гражданско-патриотического и нравственно-правового воспитания учащихся, способствующей осознанию школьниками их принадлежности к судьбе Отечества, ответственности за себя и окружающих; формирование здорового образа жизни в семье; снижение уровня заболеваемости детей школьного возраста; массовое участие детей в культурном досуге; развитие чувств прекрасного, умение найти свое место в творческой деятельности.

Воспитательная работа кл. руководителей также была направлена на решение поставленных программой школы целей и задач. Все запланированные мероприятия в основном выполнены и дали хорошие результаты. Интересно, содержательно и целенаправленными проходили совместные мероприятия и  классные часы в 10-11 кл,7-8 кл., 5 кл. Классными руководителями этих классов большое внимание было уделено профориентационной работе. Ко всем мероприятиям дети готовились самостоятельно и очень добросовестно. Такие мероприятия,  как «Защитники земли русской» - встреча с демобилизованными солдатами, «Государственные символы России»,  «Будь человеком» - конференция, «Дети на войне» и др. были направлены на формирование глубокого осознания учащимися сущности труда, воспитания у них понимания чувства сострадания к близким, ответственности за другого человека, понимание смысла жизни, уважения к людям, потребности в  добросовестном  творческом выполнении порученных обязанностей, умение жить и работать в коллективе. Вся работа по профориентации в 8 -11кл. была направлена на формирование готовности осваивать  избираемую профессию в соответствии с потребностями общества, со своими склонностями и способностями.

Всеми кл руководителями была проведена большая работа по подготовке и проведению мероприятий, посвященных Дню Победы, задачами которых являлось воспитание у учащихся гражданско-патриотических качеств, чувство долга, гордость за свою страну. Регулярно выпускался информационный вестник « Этот день в истории нашей страны».  Шефство над ветеранами, встречи  с  ребятами, отслужившими в Армии, встречи с ветеранами войны, беседы о войне на кл. часах воспитывало у учащихся чувство ответственности, взаимопонимание, любовь к родному краю, к Родине и всегда быть готовыми к защите Отечества. Проведенные классными руководителями уроки мужества, часы общения, беседы, диспуты на тему « Гражданином быть обязан» были направлены на формирование гражданских качеств личности, высоких нравственных принципов: честности, порядочности, сострадания.

Выполняя задачи подпрограммы « Здоровье» а именно формирование здорового образа жизни в семье, снижение уровня заболеваемости детей большое внимание обращали на проведение физкультминуток на уроках, на проведение подвижных игр на переменах, на проведение дней Здоровья. Большую работу по формированию у учащихся здорового образа жизни проводит учитель физкультуры Нестерова Н.Н.. В каждом учебном году в школе проводятся Дни Здоровья, Осенний кросс, походы на природу, состязания между родителями совместно с детьми. Эти мероприятия дают положительные результаты: снизился уровень заболеваемости детей, наладилась работа с мед. учреждением села(проводятся встречи –беседы, семьи поддерживают тесную связь с классными руководителями по формированию у детей здорового образа жизни.   Большую работу в этом направлении проводят кл рук.8кл Филина Н.Ф., Марютина Н.А.-.кл рук 9 кл, нач. кл. Гордеева Е.Г., Марютина В.В., которые вместе с родителями устраивают Дни здоровья вместе с родителями, совместные прогулки. 

Особо хочется отметить тесную связь школы с жизнью села и общественностью. Учащиеся школы являются активными помощниками ДК в подготовке и проведении праздников для жителей села. Каждый учащийся  принимает участие в проведении традиционных праздников, как в школе, так и в селе. С большим успехом прошли такие праздники как «День пожилого человека», «День примирения и согласия», «Новый год», «День Победы» и др.  В результате мы добиваемся хороших результатов в культурном досуге. Наши дети принимали участие и в районных музыкальных конкурсах. Кроме того, в школе проходил месячник гражданской защиты. В него вошли следующие мероприятия: «Физкульт - Ура!» - спортивное мероприятие, «Безопасность туристического путешествия и оказание первой помощи» - однодневный поход на природу, «кто хочет стать миллионером?» - познавательная игра и тд. Данные мероприятия были направлены на формирование гражданских качеств личности, здорового образа жизни, поиски выхода из сложных жизненных ситуаций.

Таким образом, подводя итог выполнения программы воспитания за 2007 -2008 учебный  год, можно с уверенностью сказать, что задачи, поставленные на этот год в основном  выполнены. На основании изучения уровня воспитанности учащихся можно сделать вывод, что воспитанность учащихся находится на хорошем уровне.

Но несмотря на большую работу в воспитании детей, все ее положительные моменты, существуют проблемы в этом направлении: недостаточно организована работа органов самоуправления как в классах так и в детской организации МЭМ. Не в полном объеме работает министерство.  Условия для творческого выражения личности в коллективе  недостаточны, так как в школе работает всего 1 кружка по интересам. За средства родителей и учителей был приобретен музыкальный центр.. 

Немаловажную роль в учебно-воспитательном процессе играет взаимодействие семьи и школы. В школе работает Попечительский совет, Родительский комитет. Со стороны родителей была оказана действенная помощь в организации питания, в ремонте школы. С помощью родителей отремонтированы учебные кабинеты, заменены шторы в классах. Проведены 2 общешкольных собрания, на которых родители вместе с педагогами решали актуальные вопросы школы в учебно-воспитательном процессе. Собрания также перестали быть традиционными, если ранее они состояли из доклада и решения общих вопросов, то теперь это решение сложных, проблемных ситуаций в форме круглого стола, мозгового штурма, с использованием презентаций на ПК, привлечением тестов, проблемных задач.  В середине прошлого 2007 -2008 учебного года был сформирован Управляющий совет. В него вошли директор школы, учителя, родители, учащиеся, специалист управления образования. Управляющий совет выполняет следующие функции: выбирает направление развития школы. Стимулирует труд работников учреждения, контролирует условия обучения и воспитания, информирует общественность о состоянии дел в школе.  Детей , состоящих на внутришкольном контроле – нет.

5. Состояние работы с педагогическими кадрами, их профессиональный уровень, итоги аттестации учителей.

В 2007-2008 г. в школе работало 12 учителей. Высшее образование имеют 7 чел, 5 с/спец,  Организация процесса обучения и повышение уровня преподавания


Процесс обучения проводят 12 педагогов, из которых 7 человек имеют высшее образование, 4 – ср/пед., 1 человек -  с/спец.Курсы повышения квалификации прошел 1 человек.. Профессиональный уровень педагогов находится на должном уровне.

	№

п/п
	ФИО учителя
	Преподаваемый предмет
	Квалификационная категория
	Год прохождения курсов повышения квалификации

	1
	Оськина Е.Е.
	История

Обществознание

Экология
	2-я
	2007 г.

2007 г

2000 г

	2
	Филина Н.Ф
	Математика


	2-я
	2005 г



	3
	Кубытёва В.Г.
	География

История

Природоведение

Обществознание
	2-я
	2004 г

2007 г

-

2007 г



	4
	Оськина И.Н.
	Химия

Биология

Экология
	2-я
	-

2005 г.

2007 г

	5
	Кудрина Т.Ф.
	ОЗОЖ

ИЗО
	10 раз.
	-

-

	6
	Нестерова Н.Н
	Физкультура


	7 раз.
	2007

	7
	Марютина Н.А.
	Русский язык

Литература
	2-я
	2005 г.

	8
	Быков С.А.
	Технология

Черчение
	10 раз.
	2005 г.



	9
	Савина И.Н.
	Физика

Экология

Музыка
	2-я
	2006 г

-

-



	10
	Марютина В.В.
	Начальные классы
	2-я
	1990 г

	11
	Гордеева Е.Г.
	Начальные классы
	2-я
	2002 г

	12
	Миронова О.А.
	Начальные классы
	9 разряд
	-


По итогам табличных данных видно, что в 2008- 2009 г. необходимо пройти курсы повышения пед. мастерства следующим педагогам: Марютиной В.В., Гордеевой Е.Г. 

Основными формами работы с педагогическими кадрами были 

- педсоветы, 

-МС, 

-открытые уроки, 

-темы по самообразованию и др. 

В основном все формы работы были эффективны. Однако не все задачи были успешно реализованы: работа по внедрению в практику новых педагогических технологий, внедрение в работу передового педагогического опыта. Поэтому в новом уч. г. необходимо обратить особое внимание на решение  этих проблемных задач.

7. Анализ работы по укреплению учебно-материальной базы школы

В этом году в школе был проведен косметический ремонт за счет средств выделенных спонсорами и родителями: покрашены пол, двери, отремонтированы классы, перекрашен кабинет русского языка, заменены шторы в коридоре, учительской и классах, проведен ремонт мягкой кровли крыши и т.д.  Школа имеет приусадебный участок, на котором выращивает овощи и фрукты на зиму в школьную столовую. Однако не все намеченное в плане выполнено. Так, в кабинетах нет необходимого оборудования, мастерской, столовой, спортивном зале.

Поэтому необходимо уделить данному вопросу особое внимание.

Выводы:

1. Учебный план в основном выполнен. Программа пройдена. Неуспевающих нет. Качество знания учащихся стабильное

2. Уровень компетентности и методической подготовленности директора школы, руководителей МО, МС повышается за счет работы с дополнительными источниками печати, благодаря обучающей работе Управления образования (коллегии, семинары, круглые столы и тд). Анализ хода и итогов учебно-воспитательного процесса достоверен. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.

3. Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. 11 учителей объединены в 2 МО и 1 творческую группу.

4. Тематика заседаний МО и педсоветов отражает основные проблемные вопросы. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, обмену опытом с коллегами. В ходе предметных недель учителя проявили хорошие организаторские способности, разнообразные формы их проведения вызвали повышенный интерес у учащихся. 

Наряду с положительными результатами имеются и серьезные недостатки:

1. Нет  четкости в проведении диагностики, слабо работает принцип «диагностика – анализ»

2. МО мало уделяет внимания изучению и апробации новых технологий.

3. Недостаточно налажена связь «учитель – ученик – родитель» 

4. Не на должном уровне ведется работа по распространению передового педагогического опыта.

5. Не  на должном уровне проводится работа методическая Совета.

     Поэтому, в новом 2008– 2009 учебном году необходимо взять на вооружение следующие моменты:

1. Работу по организации учебно-воспитательного процесса строить на диагностической основе.

2. Шире использовать передовой педагогический опыт, новые технологии.

3. В конце года проводить научные конференции с целью углубления исследовательской деятельности учащихся.

4. Ввести в 1, 5, 9 классах предпрофильное обучение по БУП – 2004, продолжить предпрофильное обучение во 2,6 классах

5. Ввести во 2 класс изучение немецкого языка

6. Преподавание в начальных классах по программе «Школа – 2100»

Таким образом, педколлектив продолжит 3 год  работу над проблемой:



Цели и задачи на новый учебный год.

Цель:

        - модернизировать учебный план на основе введения в его школьный компонент предметов общеразвивающего и предпрофильного характера с целью формирования всесторонне развитой личности, готовой к самоопределению.

Задачи школы:

- совершенствовать   работу учителей, внедряя новые формы и методы обучения, новые технологии, направленные на улучшение качества знаний, умений и навыков, учитывая  индивидуальные  особенности ученика;

- формировать у учащихся потребность в обучении, саморазвитии;

-воспитывать творчески активных учащихся, стимулируя их инициативу, самостоятельность;

-совершенствовать систему работы школы, направленную на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие здорового образа жизни, развитие гражданских качеств  личности;

- обеспечить благоприятные условия для перехода учащихся к предпрофильному обучению 

Раздел 2.

Организация деятельности образовательного учреждения, направленная на получение бесплатного общего образования (начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования).

Цель: создание благоприятных условий для обучения каждого ребёнка.

	№

 п/п


	Содержание мероприятий работы


	Сроки


	Ответственный


	Выход



	      1 


	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников


	До 1 -ого сентября


	Кл .руководитель


	Отчёт в район



	2


	Провести учёт детей от 1 м. до 17 лет


	До 1 сент.


	Директор


	Отчёт



	3


	Анализ сохранности учебного фонда, и степени обеспеченности учащихся учебниками


	До 5 сент


	Кл.рук


	Совещание при директоре



	4


	Расстановка кадров и их тарификация, утверждение учебного плана.


	До 1.09.


	директор


	Управление образования



	5


	Составление и корректировка расписания


	До 05.09.


	Директор


	

	6


	 Утверждение календарно-тематических планов


	До 09.09


	Учителя, директор,


	Совещание при директоре



	7


	Обследование малоимущих детей. Составление списка  малоимущих детей.

Создание группы по профилактике правонарушений

Утверждение общественного инспектора по охране прав детства из числа учителей


	Август-сентябрь

До 15 сентября

сентябрь
	Кл.рук.


	

	8


	Организация горячего питания

Достижение 100 % охвата учащихся горячим питанием

Контроль за качеством приготовления пищи, ее разнообразием


	До 1.09.

В течение года
	директор

профорг
	Совещ. при директоре



	     9

	 Оформление личных дел учащихся, журналов, дневников, тетрадей учащихся


	До 5.09


	Кл.руководители


	Совещ. при директоре



	10


	Провести производственное собрание с работниками школы по вопросам:

 -внутришкольный распорядок;

 -должностные инструкции; 

-утверждение графика дежурств по школе; 

-соблюдение техники безопасности.


	сентябрь


	Профорганизатор, директор


	графики



	    11


	Утверждение планов воспитательной работы, организация кружковой работы, внеклассных мероприятий, направленных на улучшение охраны здоровья детей, профилактики детского травматизма и заболеваемости


	С 15 по 20.09


	Директор, кл. рук.


	Совещ. при директоре



	    12


	Учёт посещаемости школьников


	В течение года


	справка


	Совещ. при директоре



	      13


	Дозировка домашнего задания


	В течение года


	директор


	Совещ. при директоре



	     14


	Контроль за выполнением программ по всем предметам


	Каждую четверть


	Учителя-предметники


	Совещ. при директоре



	15


	Связь с местными организациями и комиссиями содействия семье и школе школе


	В течение года


	Кл.рук., директор


	

	16


	Организация работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации


	В течение года


	директор


	Совещ. при директоре



	17


	Своевременное оповещение родителей по итогам успеваемости за четверть


	Конец каждой четверти


	Кл.рук.


	Дневники учащихся, родительское собрание



	18


	Уточнение потребностей школы в учебниках на следующий год


	апрель


	Кл.рук. библиотекарь


	

	19


	Организация индивидуальной работы с учащимися неудовлетворительные оценки по итогам учебного года


	июнь


	Кл.руков учителя-предметники


	Педсовет



	20


	Организация работы по сдачи учебников в библиотеку


	Май-июнь


	Кл.рук., библиотекарь


	

	21


	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации по организации 

работы по всеобучу на след. уч.год.


	Май-июнь


	директор


	Анализ работы школы.



	22 
	Контроль за посещаемостью учащимися занятий (ведение журнала):

а) ежедневный учет;

б) недельный учет.
	В течение года
	Классные руководители
	Совещание 

	23
	Организация дежурств по школе:

а) администрация

б) учащиеся и преподаватели
	сентябрь
	директор
	совещание

	24
	Медосмотр учащихся один раз в год
	сентябрь
	директор
	

	25
	Доведение результатов медосмотра до сведения родителей 
	
	Кл. руководители
	Индивидуальная беседа


Распределение обязанностей между членами администрации школы

Директор школы - Савина И.Н.

Заместитель директора по учебной работе – нет

 Заместитель директора по воспитательной работе – нет

Распределение обязанностей между участниками образовательного процесса

Профорганизатор – Гордеева Е.Г

Инспектор по охране прав детства – Кудрина Т.Ф.

Библиотекарь – Оськина Е.Е.

Заведование учебными кабинетами

	ФИО
	Название кабинета

	Гордеева Е.Г.
	Начальные классы

	Кубытева В.Г.
	География

	Оськина И.Н.
	Биология

	Оськина Е.Е.
	История

	Полякова Т.А.
	Математика

	Филина Н.Ф.
	Физика 

	Быков С.А.
	Мастерская

	Нестерова Н.Н.
	Спортзал

	Марютина Н.А.
	Литература


Руководство спортивными секциями

	ФИО
	Название секции

	Нестерова Н.Н.
	ОФП


Классное руководство

	ФИО
	Класс 

	Гордеева Е.Г.
	2,3

	Кубытева В.Г.
	6

	Оськина И.Н.
	11

	Марютина В.В.
	1,4

	Миронова О.А
	5

	Филина Н.Ф.
	8

	Марютина Н.А.
	9


Система

 работы с педагогическими кадрами

	№ 
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Накопление методического материала, конспектов, открытых уроков, творческих отчетов учителей, пополнение портфолио.
	В течение года
	Руководитель МО

	2.
	Вести работу над общешкольной методической темой через работу МО, МС через систему самообразования, тематические семинары.
	В течение года
	Руководители МО, МС

	3.
	Составление графиков открытых уроков, организация взаимопосещения.
	сентябрь
	администрация

	4.
	Индивидуальные беседы с учителями по темам самообразования. 

Заслушать отчеты на МО.

Творческий отчет работы МО.
	В течение года

май
	администрация

	5.
	График предметных недель
	сентябрь
	администрация

	6.
	Обзор новинок психолого-педагогической литературы
	В течение года
	

	7.
	Организовать работу школьного МО.

Считать основными направлениями:

1) совершенствование урока через разнообразные формы и методы обучения;

2) индивидуальный подход в обучении;

3) совершенствование внеурочной работы по предмету;

4) повышение КЗУН;

5) развитие ведущих учебных умений;

6) личностный рост каждого учащегося.
	сентябрь
	Руководители МО,

 зам дир. по УР

	8.
	Организовать тематические семинары по плану

	В течении года
	Администрация, председательМС


